
Les conditions d’admission

MFR/CFA Le Clos Fleuri 
Centre de formation par alternance 

CAPa Services aux Personnes et Vente en Espace Rural 

Formation en 2 ans
    30% en centre de formation - 70% en entreprise 

Formation Initiale
Apprentissage 

2 statuts possibles :

Être issu(e) d’une classe de 3ème générale, professionnelle ou SEGPA, d’un BEP ou CAP ou
autre dipôme
Avoir un maître d’apprentissage et être âgé de 16 à 29 ans pour la formation en
apprentissage
Posséder une forte motivation pour les métiers du Service aux Personnes et de la Vente.

Les objectifs de la formation

Acquérir des compétences techniques et
professionnelles dans les domaines des
services aux personnes et de la vente
Préciser son projet professionnel
Obtenir un diplôme de niveau 3
S’insérer dans le monde du travail
Entreprendre une poursuite d’études

Une formation en 2 ans, soit 875 heures, par
alternance pour la formation initiale et
l’apprentissage dont 25 semaines de
formation à la MFR et plus de 54 semaines en
entreprise

Durée:

Formation initiale : accessible après rendez-vous d’inscription avec la directrice
Apprentissage : accessible lorsque le contrat d’apprentissage est signé

Modalités d’accès 



Méthode mobilisée
L’apprenti(e) est salarié(e), il est rémunérée selon l’âge et l’année de formation (de 27% à
100% du SMIC), alternant périodes en entreprise et en centre de formation 
Parcours de formation modulable en fonction des diplômes déjà acquis et/ou des objectifs à
atteindre 
Accompagnement personnalisé

Agent de Services Hospitaliers
Agent Polyvalent de Restauration Collective
Agent de Services Hôteliers
Employé de libre-service, de commerce 
Aide à Domicile
Agent de Tourisme ou de Loisirs...

    Vie active :

Les débouchés

Bac Pro Services Aux Personnes et
Animation dans les Territoires (SAPAT)
Bac Pro Conseil-Vente 
CAP ou BAC Pro Hôtellerie, Restauration,
Hygiène
CAP Accompagnement Éducatif Petite
Enfance
Mention Complémentaire d’Aide à Domicile

   Poursuite d’études :

Histoire-Géographie 
Mathématiques
Informatique
Français
Biologie-Ecologie 
EPS
Anglais
Sciences Économiques Sociales et de
Gestion

Enseignement général Enseignement professionnel

Éducation Socio Culturelle
Entretien des locaux 
Techniques commerciales 
Alimentation 
Restauration
Soin et Accompagnement 
Entretien du linge 
Physique - chimie

Formation initiale et apprentissage : 12 contrôles en Cours de Formation (80% de la
notation globale) et 1 épreuve terminale orale d’explicitation de pratiques professionnelles
(20% de la notation globale)

Modalités d’examens 

Tarifs : se renseigner au secrétariat de la MFR ou sur le site: https://www.mfravesnes.org/ 
Possibilité de bénéficier d’aides régionales pour les apprentis dont l’aide au permis de conduire
 La scolarité est prise en charge par les OPCO pour la formation par apprentissage (5654€)
 Accès à la carte Génération Hauts de France (HDF) 
Les locaux sont accessibles aux personnes à mobilité réduite

Informations pratiques 
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